
สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า อ าเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ (รอบ ๖ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖)รายงานผลการขับเคลื่อนตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๑ 21/มีนาคม/2566 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือ
หน่วยงาน หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในขณะ / 
ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๒.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

ล าดับที่ วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๑ 25 มีนาคม 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ได้ด าเนินการตาม“กิจกรรมปลุก

จิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรม” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมี
บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ และพนักงานส่วนต าบล จ านวน
..67.....คน เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและ
ความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้
เพ่ือให้บุคลากร องค์การบริหารส่วนต าบลนาค า รับทราบแนวทาง DOs 
& Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้บุคลากรใน องค์การบริหารส่วนต าบล
นาค ามีคุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลใน
การปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ 
การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมใน
องค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริต มี
จิตส านึกท่ีดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



๓. สรุปรายงานผลการด าเนินการ การรับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No 
Gift Policy รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานด าเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ  

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 

๓.ประชาชน ๐ 

๔.อ่ืนๆ ๐ 

รับในนาม  

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อ่ืนๆ โปรดระบุ ๐ 
                     
              
  (ลงชื่อ) 

 ( นางสาวศิวภัสร์  พุ่มแก้ว ) 
               หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
                                 
     (ลงชื่อ) 

   ( นายรณชัย  สื่อกลาง ) 
                ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 
                              

(ลงชื่อ)
 

             ( นายสมัย  หอมศรี ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาค า 


